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Logica e Strategia 
dell’Intervento

Indicatori Indicatore 
valore iniziale
(Valore e anno 
di riferimento)

Indicatore 
valore corrente

(Documento 
Unico Progetto 
RI1, RI2, RF)

Indicatore 
valore 
finale

(Valore e 
anno di 

riferiment
o)

Fonti di verifica Ipotesi e Rischi

O
bi

et
ti

vo
 G

en
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al
e

Ridurre i rischi della 
migrazione insicura 
e rafforzare la tutela 
dei diritti umani, 
sociali ed economici 
per i migranti e i 
migranti di ritorno in 
Niger

Numero  di  persone  morte  o 
scomparse  nel  processo 
migratorio dal Niger verso una 
destinazione  internazionale 
(attraversamento Sahara)

Indicatore 10.7.3 OSS

794 (‘17-’19)
330 (‘19-’21)

RI1 330  
(‘19-’21)

RI2 275 
(‘22-’24)

RF
666 (gen-dic 
‘25)

300
(‘23-’25)

Missing Migrants
Project data, 
Organizzazione 
Internazionale per 
le Migrazioni 
(OIM)

Non applicabile

Grado di  implementazione di 
politiche  migratorie  volte  a 
facilitare  la  migrazione  e  la 
mobilità sicura, responsabile e 
regolare delle persone

Indicatore 10.7.2 OSS

2  =  Partially 
meets (2019)

RI1  2  = 
Partially meet

RI2 2 = 
Partially meet

RF 2 = Partially 
meet  (fonte  è 
ferma al 2021)

3  =  meet 
(2025)

UNDESA/OIM –
SDG  indicator 
10.7.2.  Number 
of  countries  with 
migration policies 
to  facilitate 
orderly,  safe, 
regular  and 
responsible 
migration  and 
mobility  of 
people
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Potenziare  i  servizi 
di 
assistenza/protezione 
e attivare processi di 
prevenzione, 
inclusione  e  re-
inserimento  per  i 
migranti  a  rischio 
migrazione  insicura 
o  già  in  condizione 
di vulnerabilità nella 
città  di  Niamey, 
attraverso  il  dialogo 
sociale

Offerta  di  servizi  di 
assistenza/protezione  che 
rispondono  efficacemente  ai 
bisogni dei migranti

Indicatore  proposto  dal 
proponente

0  sportelli  che 
offrono  servizi 
per  migranti 
(2022)

RI 1 0

RI 2  3 sportelli 
che offrono 
servizi per i 
migranti (lavoro, 
psico-sociale, 
medico di base)

RF 4 sportelli 
che offrono 
servizi per 
migranti (lavoro, 
psico-sociale e, 
medico di base, 
salute sessuale e 
riproduttiva, 
malnutrizione)

4  sportelli 
che 
offrono 
servizi per 
migranti 
(2025)

Documenti  del 
progetto

Cambiamento delle priorità 
politiche e/o delle politiche e 
delle priorità governative in 
materia di migrazione sicura, 
regolare e ordinata e/o lavoro 
dignitoso, arena di 
partecipazione e 
empowerment di 
migranti/donne (Basso)

Chiusura spazi democratici e 
di dialogo sociale / 
Instaurazione regime 
autoritario (Basso)
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Crisi migratorie/Aumento  
della popolazione migrante in 
stato di bisogno e priva di 
assistenza (es. incremento 
delle espulsioni dall’Algeria, 
ulteriore destabilizzazione 
della Libia; alluvioni) (medio)

Crisi sanitaria estrema 
(COVID 19) e limitazioni agli 
spostamenti (basso)

Duplicazione degli interventi 
di altri attori/agenzie dello 
sviluppo (basso)

Scarsa 
partecipazione/coinvolgimento 
di beneficiari e key-
stakeholders nelle attività 
(basso)

Qualità dei servizi offerti alle 
persone migranti (formazione, 
salute, protezione sociale)

Indicatore  proposto  dal 
proponente

0% di pratiche 
concluse  con 
esito  positivo 
rispetto  al 
totale  degli 
accessi

0%  dei 
migranti  che 
fruiscono  dei 
servizi  si 
dichiarano 
soddisfatti 
della  qualità 
(2022)

RI 1 --

RI 2  77% di 
pratiche 
concluse con 
esito positivo 
rispetto al totale 
degli accessi

RF
76,92%  di 
pratiche 
concluse  con 
esito  positivo 
rispetto  al  totale 
degli accessi  (al 
servizio  di 
consulenza 
legale)

90,1%  dei 
migranti  che 
fruiscono  dei 
servizi  si 
dichiarano 
soddisfatti  della 
qualità

60%  di 
pratiche 
concluse 
con  esito 
positivo 
sul  totale 
accessi
70%  dei 
migranti 
che 
fruiscono 
dei servizi 
si 
dichiarano 
soddisfatti 
della 
qualità 
(2025)

Database  accessi 
e  Questionari 
sulla 
soddisfazione 
degli  utenti  dei 
servizi  offerti  da 
somministrati agli 
utenti  degli 
sportelli
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Rischi per la sicurezza dei 
beneficiari/ partecipanti alle 
attività

Livello di capacità di 
assistenza/orientamento dei 
migranti a rischio/in 
condizione di vulnerabilità da 
parte dalle organizzazioni 
della società civile, per 
tipologia

Indicatore proposto dal 
proponente

2= debole 
(2020)

RI1
3,6  = 
discreto/buono

RI2
3,6  = 
discreto/buono 
(test  non 
sottoposto,  si 
mantiene dato di 
RI1)

RF
4,1 = buono

4 = buono Questionario 
utilizzato per 
l’assessment 
(recall), da 
somministrare al 
sindacato USTN 
e alle 5 maggiori 
associazioni delle 
diaspore aderenti 
all’associazione 
Cedeao
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Rafforzate  le 
sinergie,  le 
competenze  e  le 
capacità  di 
intervento  degli 
attori  della  società 
civile  che  operano 
nel  campo  della 
migrazione  sicura  e 
creati  servizi  di 
assistenza  di  base 
per  i  migranti  a 
rischio  o  già  in 
condizione  di 
vulnerabilità

Numero di operatori/membri 
di OSC formati per rispondere 
ai bisogni specifici e alle 
vulnerabilità degli 
sfollati/migranti di ritorno 
forzato/a rischio migrazione 
irregolare (disaggregati per 
genere, luogo e settore di 
competenza)

Fonte di codificazione: 
Capacity4Dev, CE

100 (2020).

Dal 2018 ad 
oggi Nexus ER 
ha realizzato 
interventi di 
capacity 
building per le 
OSC che 
hanno 
coinvolto 100 
beneficiari

RI 1 RI1 
100+125

RI 2
491,  di cui 
28,39% donne

RF (stesso dato 
di RI2) 491,  di 
cui 28,39% 
donne

200, 
almeno 
50% 
donne

Database  dei 
partecipanti  alla 
formazione  e 
statistiche  da 
fornire  nelle 
relazioni  sui 
progressi 
dell'intervento, 
Test  di 
valutazione  delle 
competenze  (ex 
ante  e  ex  post), 
Rapporti 
trimestrali  degli 
operatori 
sull’erogazione 
dei  servizi, 
Relazioni  sui 
progressi 
dell'intervento
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Disponibilità di dati 
quantitativi e qualitativi sulle  
condizioni di vita dei migranti 
a Niamey

Fonte di codificazione: 
Capacity4Dev, CE

Due studi sono 
stati condotti e 
pubblicati  nel 
2020 da Nexus 
ER  sul 
contesto 
migratorio 
nigerino 
(2020)

RI1 2

RI2 3 studi 
realizzati

RF 3 studi 
realizzati + 1  
Action Plan per 
la migrazione 
Sicura

3 studi 
condotti 
con:  a) 
dati 
qualitativi 
e 
quantitati
vi  sulla 
popolazio
ne 
migrante 
in 
condizion
e  di 
vulnerabil
ità  e 
rischio 
nella  città 
di  Niamey 
e  b) 
Action 
Plan  con 
indicazion
i  per  una 
maggiore 
incisività 
delle  OSC 
nella 
promozion
e  e 
perseguim
ento  della 
migrazion
e  sicura 
(2025)

Studio  sulla 
condizione  dei 
migranti,  ‘Action 
Plan  per  la 
migrazione 
Sicura’  elaborato 
dalla  Piattaforma 
Nazionale  per  la 
Migrazione 
Sicura,  Relazioni 
sui  progressi 
dell'intervento
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Numero di persone che 
beneficiano di infrastrutture e 
servizi migliorati/attivati con 
il sostegno dell'intervento 
(disaggregate per genere e 
situazione migratoria)

Fonte di codificazione: 
Capacity4Dev, CE

0 (2021) RI1 0

RI 2 4508
di  cui  donne 
42,75%
di cui minori 
7,19%

RF 8050
di  cui  donne 
52,72%
di cui minori 
5,35%

4000 
(2025)

-Registro degli 
accessi agli 
sportelli/servizi di 
base creati dal 
progetto
-Relazioni sui 
progressi 
dell'intervento

N. di  persone raggiunte dalle 
campagne  di  informazione  e 
sensibilizzazione   e 
percentuale  di  membri  del 
pubblico  e  di  migranti  che 
aumenta  la  propria 
consapevolezza su migrazione 
sicura e la riduzione dei rischi 
della migrazione.

Fonte di codificazione: 
Capacity4Dev, CE

0 (2021) RI 1 --

RI 2 N. 4053  
persone 
raggiunte 
tramite social 
media

 RF
N. 145.576  
persone 
raggiunte dalle 
campagne (dato 
complessivo)

58,97%  di 
pubblico 
(sindacale)  e 
57,72%  di 
migranti  ha 
aumentato 
consapevolezza

70% di 
1270 
persone

Visualizzazioni  e 
interazioni  su 
social  media, 
Ascolti  radio, 
Lista  presenze  a 
incontri  e 
carovane 
sindacali,  Foto 
eventi/incontri, 
Liste 
distribuzione 
materiali,

Questionario  da 
somministrare  a 
un  campione  di 
100  persone 
(iscritti  al 
sindacato  e 
migranti)
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Create opportunità 
per l’inclusione e il 
re-inserimento 
socio-economico dei 
migranti in 
condizione di 
vulnerabilità, 
attraverso la 
formazione 
professionale e il 
sostegno all’avvio di 
attività generatrici di 
reddito

Numero  di  beneficiari  che 
completano  con  successo 
istruzione  e  formazione 
professionale  (VET)  o 
formazione  imprenditoriale 
attraverso  questo  intervento 
(disaggregati  per  genere, 
luogo,  argomento  e  durata 
della  formazione,  età  e 
condizione migratoria)

Fonte di codificazione: 
Capacity4Dev, CE

0 (2021) RI 1 0

RI 2 40

RF 204 di cui 
54,90% donne

Migranti 
205 
ovvero  il 
90%  dei 
migranti 
formati, 
almeno  il 
60% 
donne 
(2025)  (Il 
numero  di 
beneficiar
i  previsti 
resta 
228).

-Registri presenze 
alle formazioni
-Test 
apprendimento 
pre/ post-
formazione

N. di migranti a rischio o già 
in condizione di vulnerabilità 
che hanno utilizzato gli spazi 
di spazio coworking per 
l’esercizio di attività 
generatrici di reddito e/o 
tirocini/apprendistati 
scomposto per genere, età, 
tipo di attività e condizione 
migratoria.

Indicatore proposto dal 
proponente

0 (2021) RI 1 0

RI 2 0

RF 24 migranti 
(coworking) e 20 
donne (social 
farm) di cui 89% 
donne

400, 
almeno  il 
60% 
donne

-Registri accessi 
agli spazi 
coworking e alla 
social farm
-Registri 
attivazione e 
conclusione 
tirocini/apprendis
tati
-Relazioni sullo 
stato di 
avanzamento 
dell’intervento

N. di migranti a rischio o già 
in condizione di vulnerabilità 
che hanno avviato attività 
generatrici di reddito 
individuali e/o collettive di 
auto-imprenditorialità con il 
sostegno dell’intervento, 
scomposto per genere, età, 
attività e condizione 
migratoria
Fonte di codificazione: 
Capacity4Dev, CE

0 (2021) RI 1 0

RI 2 0

RF32 di cui 
53,13% donne

Migranti 
50, 
almeno  il 
60% 
donne

-Registro attività 
incubate, 
finanziate e 
avviate (con 
riferimenti agli 
estremi 
identificativi 
registro imprese)
-Relazioni sullo 
stato di 
avanzamento 
dell’intervento
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1.1 Formazioni per OSC in materia di migrazione, diritti e dialogo sociale, 
migrazione e psico-sociale, migrazione e genere
OUTPUT

-N. 20 operatori di Osc/Ong formati/aggiornati

-N. 40 sindacalisti formati e aggiornati

-N. 40 membri delle diaspore formati e aggiornati

-N. 1 ‘Piattaforma Nazionale per la migrazione sicura in Niger’ attivata

Mezzi:
1/2  costo  staff  di  progetto;  1/2  costo  auto  di 
coordinamento;  affitti  di  sale  per  incontri;  costi  di 
cancelleria e piccole forniture,  utenze per sportelli  di 
assistenza; costo  formatori  (gender  and  migration, 
migrazione e diritti e altri formatori locali); costo delle 
formazioni  per  capacity  building;  costo  diarie  per 
partecipanti  fuori  NY  a  formazioni  per  capacity 
building;  opere civili;  costo coordinatore Piattaforma; 
costo  riunioni  Piattaforma  (vitto  e  diarie  per 
partecipanti); costi realizzazione e stampa Studio rischi 
migrazione e Action Plan; costi operatori per sportelli; 
costi  di  guardiania;  costi  per  consulenze  giuridiche; 
costo acquisto mobili per sportelli e kits.
Costi: € 514.453,79 (R1)+ €67.294,14 (50% altre spese 
non per risultato)

Le ipotesi e 
rischi sono i 
medesimi 
indicati per 
Obiettivo 
Specifico e 
Risultati 
Attesi

1.2 Elaborazione e diffusione di un Action plan strategico della Piattaforma 
Nazionale per la migrazione sicura in Niger
OUTPUT
-N. 1 studio sui fattori di rischio della migrazione, con focus sulla condizione dei 
migranti a rischio o già in condizione di vulnerabilità nella città di Niamey, 
realizzato e condiviso
-N 1. Action Plan strategico della società civile in tema di migrazione sicura e 
protezione dei diritti dei migranti, prodotto e condiviso
-N. 1 Piatttaforma Nazionale per la migrazione sicura in Niger attivata
1.3 Attivazione di una rete di servizi di prima assistenza, orientamento e 
presa in carico per i migranti a rischio/in condizione di vulnerabilità nella 
città di Niamey
OUTPUT
-N. 1 sportello protezione legale/orientamento alla mobilità, al lavoro e ai servizi 
avviato e funzionante
-N. 1 sportello di assistenza medica di base e ascolto/assistenza psicologica 
allestito, avviato e funzionante
-N. 1 sportello salute sessuale e riproduttiva della donna migrante avviato e 
funzionante
- N. 1 ambulatorio per la lotta alla malnutrizione infantile
-N. 5000 ore di assistenza erogate
-N. 4000 migranti assistiti con servizi di base
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1.4  Azioni di informazione, advocacy e sensibilizzazione sul tema della 
migrazione sicura rivolte a opinione pubblica nigerina e internazionale
OUTPUT
-N. 1 sito web e social media avviato e aggiornato con documenti di progetto e 
informazioni  utili  al  perseguimento di  una  migrazione sicura  e  alla  riduzione 
/prevenzione dei rischi
-Almeno  n.  1225  persone  raggiunte  e  sensibilizzate  dalla  campagna  di 
informazione, advocacy e prevenzione.
-  10  carovane  sindacali  che  raggiungono  e  sensibilizzano  270  sindacalisti  e 
migranti
- 1 prodotto multimediale diffuso online diretto all’opinione pubblica italiana
2.1 Formazione professionale per adulti migranti a rischio o già in 
condizione di vulnerabilità
OUTPUT
-N. 5 piani formativi elaborati e a messi disposizione del centro di formazione 
USTN (tessile; informatica; agrotecnica/agroecologia; ristorazione; avvio e 
gestione di attività generatrici di reddito)
-160 attestazioni di formazione professionale rilasciate, di cui 60% a donne
-48 attestazioni di formazione professionale su avvio AGR rilasciate, di cui 60% 
a donne

Mezzi:
1/2  costo  staff  di  progetto;  1/2  costo  auto  di 
coordinamento; costo formatori internazionali (sartoria, 
agrotecnica,  microimprenditoria);  costi  formatori  per 
formazione professionale;  costo  borse  di  studio;costo 
stampa materiali per formazioni; costo babysitting per 
donne in formazioni; costo coordinatori co-working e 
social farm; costo per acquisto materiali e attrezzature 
per co-working e social farm; costi sistemazione social 
farm;  costi  affitto  co-working,  social  farm;  costi  di 
cancelleria e piccole forniture, utenze per co-working e 
social farm; costi di guardiania per co-working e social 
farm;  costo  formatori  formazione  AGR;  costi  per 
Voucher  per  assistenza  tecnica  AGR;  fondo  di 
dotazione per AGR;  costo esperto AGR; costo stampa 
Guida AGR.
Costi: € 514.453,79 (R2)+ €67.294,14 (50% altre spese 
non per risultato)

2.2 Avviamento e allestimento di spazi di coworking per migranti a rischio/in 
condizione di vulnerabilità.

OUTPUT
-N. 1 spazio coworking avviato e attrezzato con strumentazione e materiali 
necessari alla fruizione da parte dei migranti lavoratori a rischio o in condizione 
di vulnerabilità
-N. 1 social farm didattica avviata per la sperimentazione di tecniche agricole 
sostenibili e resilienti e la produzione di alimenti
-N. 400 migranti hanno accesso a migliori spazi e strumenti per l’esercizio del 
proprio lavoro
2.3 Sostegno e avvio di attività generatrici di reddito per migranti a 
rischio/in condizione di vulnerabilità
OUTPUT
- N. 1 ‘cassetta degli attrezzi’ per creazione, incubazione e avvio di AGR per 
migranti a rischio/in condizione di vulnerabilità creata e distribuita
 -N. 16 AGR avviate e finanziate per offrire opportunità per l’inclusione e il re-
inserimento socioeconomico, di cui almeno 2 collettive

                                                                        [Salvatore Barbera,  firma digitale del Legale Rappresentante del Soggetto Proponente]

Pagina 11 di 11


	
	Documento Unico di Progetto
	MODELLO Quadro Logico e Matrice di attività

		2026-09-07T16:06:37+0200
	Salvatore Barbera




